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Profil: Josef Meerpohl, geboren: 23.01.1932, verheiratet: mit Ehefrau Hety, geb.
Schumacher, 4 erwachsene Kinder, 8 Enkelkinder, Beruf: Kaufmann;
Vorsitzender des Aufsichtsrates der Big Dutchman AG in Vechta-Calveslage

Herr Josef Meerpohl ist einer der erfolgreichsten Unternehmer der Region
Oldenburger Mdunsterland. Josef Meerpohl hat aus einer kleinen
Handelsvertretung ein weltweit operierendes und in der modernen Gefligel-
und Schweinehaltung marktfiihrendes Unternehmen entwickelt.

1958 Ubernahm Josef Meerpohl eine Handelsvertretung des 1938 in
Nordamerika gegrindeten Unternehmens Big Dutchman. In den 80er Jahren
erwarb er durch ein Management-Buy-Out das gesamte Unternehmen mit dem
Markenzeichen Big Dutchman. Aufgrund der exzellenten Entwicklung des
Unternehmens sowie in Anbetracht einer zunehmenden Globalisierung der
Geschafte wurde als neue Organisationsstruktur des Unternehmens eine
Holdinggesellschaft in Form der Big Dutchman AG an die Spitze der
Unternehmensgruppe gestellt. Josef Meerpohl ist heute Vorsitzender des
Aufsichtsrates dieser AG. Mit der Errichtung eines Vertriebs- und



Servicestitzpunktes in Kuala Lumpur/ Malaysia und der Grindung der Big
Dutchman ASIA erfolgten die nachsten Schritte fir die Marktdurchdringung des
asiatischen Raumes und die Vorbereitung fir den chinesischen Markt. In den
letzten funf Jahren hat das Unternehmen seinen Umsatz von rund 180 Millionen
Euro auf Gber 250 Millionen Euro steigern kénnen.

1998 konnte das Unternehmen gleich zwei Jubilaen feiern: 60 Jahre Big
Dutchman weltweit und 40 Jahre Big Dutchman in Deutschland. Kein anderes
Unternehmen der weltweit aktiven Branche ist so lange am Markt wie Big
Dutchman. Anlasslich der genannten Jubilaen wurde Josef Meerpohl vom
Vorstand der Deutschen Landwirtschafts-Gesellschaft (DLG) mit der DLG-
Medaille in Silber fir Verdienste um die internationale Zusammenarbeit
ausgezeichnet. 1999 ubernahm die Big Dutchman AG die Aktienmehrheit ihrer
Schwestergesellschaft Big Dutchman Inc. (Michigan/USA). Insgesamt rund 800
Mitarbeiter arbeiteten nach der Ubernahme unter dem Dach der Big-Dutchman-
Holding. Auch heute noch ist Big Dutchman - mit Uber 300 Mitarbeitern im
Calveslager Stammhaus und Uber 1.000 Mitarbeitern weltweit - ein
Familienunternehmen. Dies ist ein Verdienst von Josef Meerpohl.

Neben den unternehmenseigenen Arbeitsplatzen sichert das Unternehmen in
vielen Zuliefer- und Servicebetrieben vor Ort zusatzlich zahlreiche Arbeits- und
Ausbildungsplatze. Mit mehr als 110 Lehrlingen, die in den letzten 15 Jahren
bei Big Dutchman ausgebildet wurden, hat Josef Meerpohl seine Verantwortung
gegenuber den nachfolgenden Generationen in herausragender Weise
wahrgenommen.

Uber seinen unternehmerischen Erfolg hinaus zeichnet sich Josef Meerpohl
ferner durch sein beispielhaftes Eintreten fir die Region und ihre Einrichtungen
aus. Er engagierte sich als Vorsitzender und stellvertretender Vorsitzender der
Universitatsgesellschaft Vechta e.V., gehort seit vielen Jahren der
Oldenburgischen Industrie- und Handelskammer an und ist auch als Mitglied
des IHK-Beirates Oldenburger Miunsterland der Region besonders eng
verbunden. Die Verbundenheit mit der Region wird auch im Engagement seines
Unternehmens in der Berufsakademie Oldenburger Minsterland e.V. und fur
das Institut fir Agrarforschung und Planung in Intensivgebieten (ISPA), dessen
Mitbegrinder er ist, deutlich. Ebenso zu erwdhnen ist auch das RIS-
Kompetenzzentrum Ernahrungswirtschaft, das durch ihn geférdert wurde.
Besonders zeichnet sich Josef Meerpohl auch durch sein soziales Engagement
aus. Er unterstitzt das Aphasiezentrum in Langforden sowie viele kleine
Projekte, z.B. von Bischof Luers in Brasilien oder Schwester Angelina in Afrika.
Sein stilles Engagement im privaten Bereich, sei es durch finanzielle
Unterstitzung von Familien aus dem hiesigen Raum oder aber die konkrete
Hilfe bei der Jobsuche fur Arbeitslose oder fur junge Menschen, ist weit Gber die
Grenzen Vechtas hinaus bekannt.

Herr Josef Meerpohl ist eine Unternehmerpersonlichkeit, die sich dem
Oldenburger Munsterland und den Menschen hier eng verbunden fiuhlt. In
Anerkennung seiner besonderen unternehmerischen und personlichen
Verdienste wurde er im Jahr 2002 mit dem Niedersachsischen Verdienstkreuz
1. Klasse ausgezeichnet. Im gleichen Jahr wurde er zudem mit dem ,Goldenen
Hahn“, der hochsten Auszeichnung der Deutschen Geflugelwirtschaft,
ausgezeichnet. Schon 1998 erhielt er die Verdienstmedaille in Silber der
Deutschen Landwirtschaftsgesellschaft (DLG) fur besondere Verdienste um die
internationale Zusammenarbeit.



Die Big Dutchman AG mit ihren vielfaltigen Wirtschaftsbeziehungen in der
Region ist ein wichtiges Glied in der erndhrungswirtschaftlichen
Wertschopfungskette des Oldenburger Minsterlandes und veranschaulicht in
hohem Masse die OM-Aussage ,solutions for the whole world market®. Trotz
weltweiter Geschéftsbeziehungen hat Herr Meerpohl den Big Dutchman-
Unternehmenssitz in Vechta nicht nur nicht aufgegeben, sondern durch
erhebliche Investitionen vor Ort mit Engagement und Weitblick sukzessive
erweitert. Das Unternehmen Big Dutchman ist hinsichtlich seiner direkten und
indirekten Beschaftigungswirkung sowie seiner Steuerkraft ein Uberaus
bedeutender Wirtschaftsfaktor fir die Stadt Vechta und die gesamte Region
Oldenburger Minsterland.
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